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Fond: Fondul Social European+

Obiectiv de politicd: O Europd mai sociald

Prioritate: P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invéfare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii gi a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitdfii profesionale”

Cod apel: PEO/382/PEO_P9/0P4/ES04.7/PEO_A35

Cod proiect: 334970

Titlu Apel: Pachet de baza pentru persoanele fard/cu nivel scizut de formare

Titlu Proiect: Solidaritate pentru viitor!

Nr. inregistrare: 10/06.10.2025
Aprobat
Manager, proiect

Raluc aﬂié'?%

Cerere de oferte
Servicii orientare in cariera si consiliere profesionala

SINDICATUL SANAB, cu sediul in Strada Celulozei nr. 1A, Municipiul Braila, judetul
Braila, tel. 0745.358.295, in calitate de beneficiar al proiectului Solidaritate pentru wiitor!, cod
proiect 334970 organizeaza achizitia directa pentru Servicii orientare in cariera si consiliere
profesionala conform Specificatiilor tehnice menionate in continuare.

Achizitor: SINDICATUL SANAB, cu sediul in Strada Celulozei nr. 1A, Municipiul
Braila, judetul Braila, tel. 0745.358.295. Detalii suplimentare: Violeta Gurgu - Responsabil
financiar si achizitii, telefon 0749.039.000.

Procedura de atribuire aplicata: Achizitie directa.

Categoria si descrierea serviciilor care urmeaz sd fie prestate: Servicii orientare in
cariera si consiliere profesionala, in cadrul proiectului Solidaritate pentru viitor! - cod proiect
334970.

Durati estimata contract: 20 luni.

Perioadi orientativi de desfisurare: 10.10.2025 - 30.05.2027
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Obiective:

Activitatea de orientare in cariera si consiliere profesionala se va desfasura in conformitate
cu prevederile HG 277/2002 si presupune abordarea urmatoarelor elemente cu statut de
obiectiv:

identificarea competentelor existente la nivelul fiecarui membru al grupului tinta si
a eventualelor lacune de competente ce trebuie acoperite;

realizarea unui plan individualizat de sprijin particularizat pe specificul fiecarui
grup tinta si care va fi implementat in cadrul activitatilor viitoare de formare;
informarea cu privire la situatia pietei muncii din regiuni la nivelul sectorului
abordat de proiect respectiv a oportunitatilor care pot fi valorificate la nivel de
regiune;

informare cu privire la principiile orizontale si la temele secundare mentionate in
cererea de finantare.

Principii utilizate in procesul de prestare a serviciilor:

1

Responsabilitate - sid abordeze cu toata responsabilitatea activitatea ce i este
incredintatd;

Confidentialitate - s3 pastreze confidentialitatea datelor ce ii sunt puse la dispozitie;
Transparentd - si prezinte grupului tintd demersul de consiliere, timpii si actiunile pe
care acesta le presupune;

Implicare - Sd acorde suport grupului tintd si sa isi adapteze efortul, pe cat posibil,
functie de aceste nevoi;

Conformitate - si respecte procedura de consiliere, ordinea intrevederilor, utilizarea
corespunzitoare a instrumentelor, in conformitate cu instructiunile primite;

Responsabilitatile furnizorului sunt urmatoarele

Asigurarea unui proces de orientare si consiliere profesionald cu respectarea Hotdrarea
Guvernului nr. 277 din 21 martie 2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a
furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de muncd, cu
modificirile si completirile ulterioare - conditie de eligibilitate pentru furnizor.
Furnizorul va proba calitatea de furnizor acreditat printr-un document justificativ in
vigoare respectiv actual, emis de o institufie publici/oficiald care atesta aceasta calitate.
Asigura raportarea proprie catre AJOFM sau alte institutii ale statului Intr-o maniera
independenti de activititile proiectului fara a interfera cu activititile proiectului
Respectd prevederile legislatiei in domeniul GDPR si protejeaza datele cu caracter
personal cu privire la grupul fintd, testele si rezultatele acestora utilizate in procesul de
furnizare;
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Asigura confidentialitatea intregului proces atét in ceea ce privegte membrii grupului
finti cAt si cu alte entitdti sau actori interesafi independenti procesului de
implementare;

Se va avea in vedere prioritizarea urmitoarelor elemente la nivelul orientarii si
consilierii profesionale: identificare a competentelor existente la nivelul fiecdrui
membru al grupului tinta si a eventualelor lacune de competente ce trebuie acoperite
respectiv realizarea unui un plan individualizat de sprijin particularizat pe specificul
fiecarui grup tintd si care va fi implementat in cadrul activitdtilor viitoare de formare.
Furnizorul asigurd comunicarea cu expertul informare i cu expertul recrutare grup
tintd in vederea asigurdrii fluxului de documente si abordarea integratd la nivelul
proiectului. Acestia vor fi nominalizati si comunicati de managerul de proiect.
Furnizorul va raporta citre managerul de proiect, cu o frecventa lunara, numarul,
numele, data si intervalul orar cu privire la numarul de consilieri realizate in luna
respectiva.

Procesul de consiliere va viza utilizarea formatelor si tipizatelor puse la dispozitia
furnizorului de citre managerul de proiect. Acestea pot fi schimbare numai la initiativa
sau cu schimbdrile autorizate de managerul de proiect.

Furnizorul va realiza la nivelul fiecirei intdlniri urmitoarele documente: Listd de
prezentd intilnire - anexa 1,formular de exprimare a acordului privind participarea la
activititile de informare si consiliere - anexa 2, fisd de prezentare personald - anexa 3,
testul evaluare interese vocationale RIASEC/HOLLAND CODES - anexa 4, test motivatie
si interese — anexa 5, test pentru evaluarea personalititii Big Five Inventory - anexa 6,
plan individual - anexa 7. Anexele vor fi completate in baza Indrumarilor si
instructiunilor avansate de reprezentantii echipei de proiect.

Furnizorul va pune la dispozitia echipei de proiect una sau mai multe persoane care
detin calificdrile si pregitirea necesard sustinerii sedintei 1 de consiliere. Persoanele
nominalizate de furnizor pot fi schimbate cu acordul managerului de proiect.

Furnizorul va asigura prestarea serviciilor la nivelul intregii regiuni Sud Est, in locatiile
mentionate de managerul de proiect.

Managerul de proiect va instiinta cu minim 15 zile inainte localitatile care vor fi utilizate
pentru furnizarea serviciilor de informare si consiliere, in conformitate cu distributia
grupului tintd si dinamica procesului de recrutare iar furnizorul are obligatia sd le
respecte.

Furnizorul va integra in procesul de orientare si consiliere numai persoanele
comunicate de echipa de proiect. Se va proceda la punerea la dispozitia furnizorului,
sub rezerva respectirii legislatiei in domeniul GDPR, a datelor de contact aferente
persoanelor care au finalizat cu succes procesul de recrutare.

Furnizorul nu are dreptul de a integra in procesul de orientare si consiliere a altor
persoane, aceste persoane fiind considerate externe procesului de orientare si
consiliere.
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Furnizorul are obligatia ca toate sedintele de consiliere si fie realizate in format fizic.
Furnizorul se va asigura ca fiecare sedinta de consiliere si fie una individuala si canuva
avea o duratd mai mica de 2 ore.

Furnizorul utilizeazd anexele si testele puse la dispozitia acestuia de managerul de
proiect iar interpretarea testelor constituie obligatia efectivd a acestuia. Rezultatele
testelor aplicate vor fi comunicate citre echipa de proiect.

Furnizorul are obligatia de a respecta obiectivele si interesul proiectului.

Furnizorul isi asuma intreaga responsabilitate cu privire la corectitudinea si validitatea
datelor integrate in anexele §i documentele realizate la nivelul sedintelor de consiliere.
Furnizorul isi asuma corectitudinea testelor utilizate In procesul de consiliere precum
si planul individual realizat pe parcursul procesului de consiliere.

Furnizorul are responsabilitatea de a realiza dosarul individual aferent sedintei de
consiliere, dosar care integreaza urmitoarele documente: Lista de prezentd intalnire -
anexa 1formular de exprimare a acordului privind participarea la activitatile de
informare si consiliere - anexa 2, fisd de prezentare personald — anexa 3, testul evaluare
interese vocationale RIASEC/HOLLAND CODES - anexa 4, test motivatie si interese -
anexa 5, test pentru evaluarea personalitatii Big Five Inventory - anexa 6, plan
individual - anexa 7. Acestea reprezinta documentatie care constituie parte integranta a
procesului de implementare si vor fi utilizate de furnizor exclusiv in interesul
proiectului.

Toate documentele realizate in urma sedintelor de orientare si consiliere vor fi predate,
cu o frecventd lunard in original in baza raportdrilor realizate de furnizor catre
sindicatul SANAB. Completarea neconformi vreuneia dintre anexe conduce la
respingerea intregului dosar.

Se va proceda la achitarea activititilor desfasurate in interesul proiectului cu 0
frecventd lunard numai a persoanelor consiliate care au realizat sedinta de consiliere i
care beneficiazd de documentele conform completate. Echipa de proiect va asigura
validarea dosarelor transmise de furnizor.

Dosarele aferente sedintei de consiliere care nu vor contine toate documentele mai sus
mentionate nu vor fi decontate. Procesul de decontare se va realiza in baza bugetului
proiectului, fiecare persoand consiliata beneficiind de buget egal.

Furnizorul va utiliza resursele proprii pentru furnizarea serviciilor de orientare si
consiliere, respectiv hartie, consumabile, etc.

Toate costurile directe si indirecte care derivi din organiza, implementarea si
raportarea procesului de implementare constituie responsabilitatea exclusiva a
furnizorului.

Organizarea si planificarea procesului de orientare si consiliere, inclusiv partea
logistica, comunicare, etc. constituie responsabilitatea exclusiva a furnizorului. Acesta
are responsabilitatea anuntarii participantilor cu privire la locul de desfasurare a
sedintei de consiliere, intervalul orar precum si durata acestuia.
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e Furnizorul va comunica la inceputul lunii citre echipa de proiect, numarul aproximativ
de sedinte de consiliere planificate a fi realizate pe parcursul lunii, acest proces fiind de
naturd si faciliteze participarea la activitatile viitoare ale proiectului, inclusiv la
activitatile de formare profesionala.

Mentionam ca:

» aceste servicii sunt necesare pentru implementarea Activitatii 3.2. “Furnizarea de
servicii de orientare in cariera si consiliere profesionala” in cadrul proiectului
Solidaritate pentru viitor!

» aceste servicii se vor desfasura cu respectarea Procedurii de orientare in cariera si
consiliere profesionala aprobata in cadrul proiectului, procedura ce se va
constitui Anexa la Cererea de oferte.

Pe parcursul procesului de implementare pot interveni modificari la nivelul cererii de
finantare implicit la nivelul procesului de consiliere, furnizorul trebuind sa fie informat iar
acestea s fie de acord in prealabil cu aceste modificéri.

Se va avea in vedere asigurarea unei predictibilitéi la nivelul procesului de consiliere astfel
c4 la inceputul fiecdrei luni furnizorul va comunica cu echipa de proiect si va agrea in
principiu numéarul de persoane planificate a fi consiliate acest demers fiind unul imperativ
necesar asigurdrii unui proces logistic de organizare a grupelor de formare considerat a fi

coerent.

Livrabile / rezultate solicitate:
o 308 sedinte de consiliere si orientare profesionala realizate - sedinte indiviuale
e 308 planuri individuale de sprijin particularizat realizate si utilizate in organizarea
activitatilor de formare din cadrul proiectului.
e 308 de dosare de dosare individuale de consiliere realizate conform specificatiilor de
mai sus.

Conditii de eligibilitate ofertanti:

Entitatea care va asigura implementarea servciilor mentionate mai sus va trebui sa
beneficieze de acreditarile necesare conform legislatiei in vigoare si s aibd capacitatea de a
furniza serviciile conform specificatiilor tehnice mai sus mentionate.

Receptia serviciilor: Receptia si verificarea serviciilor se va realiza prin intocmirea unui
Proces verbal de receptie a serviciilor, semnat de cétre prestator si reprezentantul desemnat
al beneficiarului.
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Modalitétile de finantare si de plata:

» Facturarea serviciilor se va face lunar, pe baza proceselor verbale de receptie a
serviciilor prestate pe parcursul lunii anterioare cu toate anexele / livrabilele
aferente, conform Procedurii de orientare in cariera si consiliere profesionala
aprobata in cadrul proiectului

» Plata se va face in termen de 60 de zile de la emiterea facturii, prin virament bancar
din contul beneficiarului in contul indicat de prestator. Ofertantul va emite factura
ulterior receptiondrii serviciilor.

Modalitatea de obtinere a informatiilor suplimentare: Informatii suplimentare se pot
obtine in mod gratuit in zilele lucritoare intre orele 8.00-16.00 prin intermediul
urmdtoarelor canale de comunicare: e-mail sindicatulsanab@yahoo.com , Tel. 0749.039.000.

Modalitatea de prezentare a ofertelor si adresa de primire: Ofertele se vor transmite prin
email la adresa: sindicatulsanab@yahoo.com

Oferta trebuie sa contind urmétoarele documente, conform modelului atasat:

- Oferta tehnico-financiara

- Declaratia de conflict de interese

- Declaratie privind respectarea principiului DNSH

- Declaratie privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale
ale Uniunii Europene

- Declaratie privind respectarea Conventiei Nafiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilit&ti

Oferta care nu respectd cerintele stabilite prin prezenta cerere de oferte va fi considerats
neconforma.

Termenul limita de primire a ofertelor: 10.10.2025, ora 10:00.

Nu se acceptd oferte alternative.

Nu se acceptd posibilitatea subcontractirii serviciilor de catre furnizorul selectat.

Criteriul de atribuire a contractului : Pretul cel mai scizut firi TVA.

Intocmit
Violeta Gur
Responsabil nciar si achizitii
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